Damit Schiiler nicht verloren gehen

Arbeitsagentur, Stadt Miinster und Forderschulen vertiefen Berufsorientierung

Von Markus Liitkemeyer

MUNSTER-HILTRUP. ,Ich bin
hei auf eine Ausbildung’,
sagt Moreno Neves Esteves,
er tragt eine Motorradjacke
und wiirde gerne Mechani-
ker werden. ,Aber alleine be-
komme ich es halt nicht
hin.* Im Berufsorientie-
rungsbiiro der Johannes-
schule Hiltrup wird ihm ge-
holfen - bei den Bewerbun-
gen etwa und der Vermitt-
lung von Praktika.

JWir passen auf, dass die
Schiiler nicht verloren ge-
hen”, erkldrt Ann-Christin
Mattheis die Vorteile der er-
weiterten vertieften Berufs-
orientierung an den vier
Forderschulen in Miinster
(Themenkasten). Sie betreut
als Ansprechpartnerin des
Vereines ,Lernen fordern” im
Rahmen dieses Projektes das
Berufsorientierungsbiiro
unter dem Dach der Johan-
nesschule. ,Und im regulé-
ren Bewerbungsverfahren ist
es immer noch so, dass Ab-
ganger von Forderschulen
Probleme haben’, so Matt-
heis.

,Ziel der erweiterten ver-
tieften Berufsorientierung ist
es, die Jugendlichen an das
Thema Berufswahl heranzu-
fiihren und zu begleiten, um
Fehlentscheidungen vorzu-
beugen, Ausbildungsabbrii-
che zu vermeiden und damit
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Moreno Neves Esteves (r.) schldgt sich mit Praktika durch, sucht aber einen Ausbil-
dungsplatz. Nicole Schultze (M.) hat einen bekommen - auch dank der Hilfe von Ann-
Christin Mattheis (1.) im Berufsorientierungsbiiro der Johannesschule Hiltrup. Ffoto: mli

die Hauptursache fiir spatere
Arbeitslosigkeit zu reduzie-
ren’, erkldrt Reiner Zwilling,
Leiter der Agentur fiir Arbeit
Miinster.

Zwilling lobt hier den Ein-
satz der Stadt Munster., Nicht
tiberall wiirden die Stadte
und die Schulen so bereit-
willig mit ins Boot springen,

Seit August 2010 profitie-
ren 268 Schiilerinnen und
Schiiler der vier Miinstera-
ner Forderschulen von der
erweiterten vertieften Be-
rufsorientierung. Das An-
gebot umfasst zum Bei-
spiel regelmafige indivi-
duelle Beratungsgespra-
che, Kontaktherstellung zu
Betrieben und Bildungs-

einrichtungen sowie
Schnuppertage oder Be-
werbungstraining. Das
Projekt wird finanziert
durch die Bundesagentur
fiir Arbeit, das Amt fiir
Schule und Weiterbildung
der Stadt Miinster und
den Schulen selbst. Durch-
gefiihrt wird es vom Ver-

ein ,Lernen férdern”.

wenn es um die Finanzie-
rung geht. Dr. Anna Ring-
beck, Abteilungsleiterin des
Schulamtes der Stadt Miins-
ter, ist sich jedoch sicher:
~Am Ende steht ein Gewinn
fiir alle Beteiligten, auch fiir
das gesamte Gemeinwesen.”

Nicole Schultze hat es der-
weil geschafft: Eigentlich
wollte sie in die Pflege ge-
hen, aber mit Hilfe des Be-
rufsorientierungsbiiros an
ihrer Schule hat sie ihren
Blickwinkel erweitert und ist
jetzt in einer Ausbildung zur
Fachkraft im Gastgewerbe.
,Und ich mochte heute
nichts anderes mehr, sagt
sie zufrieden und froh.



